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SEO Content
O Title Employee Recognition Program | Recnice
Lunghezza : 38
Perfetto, il tuo title contiene tra 10 e 70 caratteri.

Description Recnice helps you run an effective rewards and recognition program
that stands at the heart of your corporate culture and employee
satisfaction.

Lunghezza : 144

Grande, la tua meta description contiene tra 70 e 160 caratteri.
Keywords employee recognition, employee recognition program, reward

employees, corporate culture, recognition and reward programs,

rewards and recognition program, recognizing and rewarding
employees

Buono, la tua pagina contiene meta keywords.

O Og Meta Properties Buono, questa pagina sfrutta i vantaggi Og Properties.

Proprieta Contenuto
type website
Headings H1 H2 H3 H4 H5 H6
1 8 3 13 13 0
e [H1] Start recognizing employees today.
e [H2] The Power of Employee Recognition
e [H2] Boost Your Corporate Culture
e [H2] Why Recnice?
e [H2] Our Success Story
e [H2] Features
e [H2] Pricing
e [H2] Frequently Asked Questions
e [H2] Got more questions?
e [H3] Basic



Images

&

Text/HTML Ratio

<

Flash

Iframe

OO0

O URL Rewrite

SEO Content

e [H3] Standard

e [H3] Premium

e [H4] Productivity

e [H4] Team morale

e [H4] Retention

e [H4] Flexible configuration

e [H4] Easy synchronization

e [H4] No extra work for HR

e [H4] Budget monitoring and forecasting
e [H4] Corporate currency

e [H4] Email templates

e [H4] Corporate gift shop

e [H4] User provisioning

e [H4] Real-time feedback

e [H4] Budget analysis

e [H5] Why is employee recognition important?

e [H5] How to implement an employee recognition program?
¢ [H5] What is the impact of not having a rewards and
recognition program?

[H5] How do | pay for the service?

[H5] What are the limits of the Free plan?

[H5] Do | need to import users to Recnice?

[H5] What is the actual rate of the corporate currency?
[H5] How do | see my recognition program spending?
[H5] How do | manage the gift shop?

[H5] Hot links

[H5] Resources

[H5] About us

[H5] Office

Abbiamo trovato 54 immagini in questa pagina web.

54 attributi alt sono vuoti o mancanti. Aggiungi testo alternativo in
modo tale che i motori di ricerca possano comprendere meglio il
contenuto delle tue immagini.

Ratio : 34%

Ideale! Il rapporto testo/codice HTML di questa pagina e tra 25 e 70
percento.

Perfetto, non e stato rilevato contenuto Flash in questa pagina.

Molto male, hai usato Iframes nelle tue pagine web, questo significa
che in contenuto inserito negli Iframe non puo essere indicizzato.

SEO Links

Buono. | tuoi links appaiono friendly!



SEO Links

O Underscores in the Perfetto! Non sono stati rilevati underscores nei tuoi URLSs.
URLs
O In-page links Abbiamo trovato un totale di 13 links inclusi 2 link(s) a files
Statistics External Links : noFollow 0%
External Links : Passing Juice 23.08%
Internal Links 76.92%
In-page links
Anchor Type Juice
Home Interno Passing Juice
Story Interno Passing Juice
Features Interno Passing Juice
Pricing Interno Passing Juice
Contact Interno Passing Juice
Log in Interno Passing Juice
Register Externo Passing Juice
Download White Paper Interno Passing Juice
Contact Interno Passing Juice
License agreement Externo Passing Juice
Terms of use Interno Passing Juice
Privacy policy Interno Passing Juice

Externo Passing Juice

SEO Keywords

Keywords Cloud program recnice all employee corporate

employees user F€COQNILION budget

rewards


http://recnice.com/#home-link
http://recnice.com/#story-link
http://recnice.com/#features-link
http://recnice.com/#pricing-link
http://recnice.com/ContactUs
https://app.recnice.com
https://appsource.microsoft.com/en-us/product/web-apps/blackthornvision1659683539048.recnice_saas
http://recnice.com/documents/Recnice---Whitepaper-EN.pdf
https://recnice.com/contactus
https://go.microsoft.com/fwlink/?linkid=2041178
http://recnice.com/Terms
http://recnice.com/Privacy

Consistenza Keywords

Keyword Contenut Title Keywords Descripti Headings
o on
recognition 32
employee 25
recnice 19 »
program 18
employees 14 ® x
Usabilita

Url Dominio : recnice.com

Lunghezza : 11
O Favicon Grande, il tuo sito usa una favicon.
@ Stampabilita Non abbiamo riscontrato codice CSS Print-Friendly.

Lingua Non hai specificato la lingua. Usa questo generatore gratuito di meta
tags generator per dichiarare la lingua che intendi utilizzare per il tuo
sito web.

@ Dublin Core Questa pagina non sfrutta i vantaggi di Dublin Core.
Documento

O Doctype HTML 5

O Encoding Perfetto. Hai dichiarato che il tuo charset e UTF-8.

Validita W3C Errori : 56
Avvisi : 10

Email Privacy

Attenzione! E stato trovato almeno un indirizzo mail in plain text. Usa
antispam protector gratuito per nascondere gli indirizzi mail agli



http://webmaster-tools.php8developer.com/meta-tags-generator.html
http://webmaster-tools.php8developer.com/meta-tags-generator.html
http://webmaster-tools.php8developer.com/antispam-protector.html

O Deprecated HTML

Suggerimenti per
velocizzare

Mobile Optimization

O XML Sitemap

Documento

spammers.

Grande! Non abbiamo trovato tags HTML deprecati nel tuo codice.

Eccellente, il tuo sito web non utilizza nested tables.
®  Molto male, il tuo sito web utilizza stili CSS inline.

Grande, il tuo sito web ha pochi file CSS.

Perfetto, il tuo sito web ha pochi file JavaScript.

Perfetto, il vostro sito si avvale di gzip.

Mobile

Apple Icon
Meta Viewport Tag

Flash content

Ottimizzazione

Grande, il vostro sito ha una sitemap XML.

https://login.microsoftonline.com/common/oauth2/v2.0/authorize?c
lient_id=8aac502b-d1d5-470a-afc0-a532f63004el&redirect_uri=ht
tps%3A%2F%2Frecnice.com%2Fsignin-oidc&response_type=code&
scope=openid%20profile%200ffline_access%20user.read&code_ch
allenge=4-AmO0StJI9U0sv5fHIdUKaHWXqOYZK2nZkOnSGnOH]l&cod
e _challenge_method=S256&response_mode=form_post&nonce=6
38695222597749402.0GIXY2EXNTktMGFIOSOONWQI1LWIWNmMQtEN
WJhNmMQ4MmNiOTI5O0GI4MWEzMDItMzA3Yi0O0OMjImLTgOYmUtNzk5M
DNmMNTQONZ2Fi&client_info=1&x-client-brkrver=IDWeb.3.4.0.0&sta
te=CfDJ8H6uUSN34Gs5Nnr7cIRSL9R_vhdLIOyBkbWnKW3Wh8xcdQJ4
xeZqrTt7fvg28gdmMLM5ztLCz44m7i9Fdckcjc-Vsz3YykK1rXiSYBIfYb
krVW8XEZHitOTMwBA9VVOhnVAx1fwIMONfCFIKdMXE5zPKEsjYIg-
SWIGwavt_shVIHR-0ZHQ2TD4ZDJOLB5SkpP36hs6Bka60TZ_mK87w
7a_c010Jz7cDAcztZzYZIqu2AXgm7An96PFaLOctRSGwOCmM2GEy2Rb-4
KFBu5_ EhLOmMG6j6iiluSEaEdrMXeK31firEYzqE4KgjmiU4z9WcejBKskh
SUuEIdM1L4V5ULygww0ZGiChCl6yMNeyziQ LC7RyQn6tW1o0iDimYVt
u_LZKTjeA&x-client-SKU=ID_NET8_0&x-client-ver=8.2.1.0

https://login.microsoftonline.com/common/oauth2/v2.0/authorize?c
lient_id=8aac502b-d1d5-470a-afc0-a532f63004el&redirect_uri=ht



Ottimizzazione

tps%3A%2F%2Frecnice.com%2Fsignin-oidc&response_type=code&
scope=openid%20profile%200ffline_access%20user.read&code_ch
allenge=rfM1GmUGJKkfmPWF5BzqCxyqO0ARrZ7pnGCIOORGkfM&co
de_challenge_method=S256&response_mode=form_post&nonce=
638695222599454078.NmQwWMWYyN2ItMmMNhNy00YjMyLWJiNzYtN
zk3ZGM5NTYONMYwM2IwZjY4MzMtNGFjMiOONGY2LWEzN2ItM2ExN
jRINzVKOTNj&client_info=1&x-client-brkrver=IDWeb.3.4.0.0&state
=CfDJ8H6USN34Gs5Nnr7clRSLI9R8-b5Ng_Sonuw3smhUwL5YoFQRM
Gj5UQtxnNKQaC230pTCz)14wXHO9PVUSWuUZOccpgRMRQ8NLMtWi
9ATq6C3tdVjoOfpTAONSkSOoRkUIPIDIMW4AOMsy-orndLzLgVTp_2ts6
yO0hJgZC-LuOhmnPwH9V2aQtKWKi23rwx8FJ0Tyoh6jr5aYsgCXTfZr
K5AzF 9b3h61At)y2eD2dwhk7XUEcVKVKRaUyKh5XBpWjKpNDW]JjX
p6UJEhEK97BrpD63fGU6MBVsQ9eKO0IpUPeiWZz9bB5-hISJgEgj-FaOM
M4AMKuDEI8FLUUN77UDUIr_P_hYKJMER5EjymzV6q3mw2YBUWqhhjz
bZU)SfE3gLLifA&x-client-SKU=ID_NET8_0&x-client-ver=8.2.1.0

O Robots.txt http://recnice.com/robots.txt
Grande, il vostro sito ha un file robots.txt.

O Analytics Grande, il vostro sito ha uno strumento di analisi dei dati.

Google Analytics
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